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Tillid

Af Soren Thorndal Jorgensen,
formand for ADDA og videnskabelig
assistent pa KU-LIFE

Der findes formodentlig ikke kun én
faellesnevner der kan forklare, hvorfor
nogle lande er forblevet fattige og an-
dre har udviklet sig. Alligevel har jeg
gennem 15 ars rejser og ophold i ud-
viklingslande set flere fellestrek, som
kunne pege pa at manglende tillid kan
forarsage mindre udvikling. Det vaere
sig manglende tillid fra befolkningen
til lederne af et land, eller manglende
tillid fra lederne i forhold til befolk-
ningen. Ogsa manglende tillid befolk-
ningen imellem kan have negativ be-

tydning. Endelig kan tilliden til ens
egen formaen (selvtillid) fuldstendig
forhindre personlig udvikling.

Hvad er tillid og kan det males? I fa-
milien er tillid grundstenen for en tryg
opveakst og bestar af gensidig respekt
og tiltro. I Jylland kan tillid ogsa ud-
mgntes i en spytklat og et handslag;
hvorfor spilde tid med en kontrakt!
Men tillid kan ikke males direkte, alt-
sa ikke noget med antal meter, kilo,
minutter, celsius eller andre SI-enhe-
der. @konomer har sporadisk forsggt
at tage temperaturen pa folks tillid.
Mest i forhold til hvordan forbrugeren
ser fremtiden og hvor mange penge
man vil bruge. Det kaldes forbruger-

tillid. Den seneste gkonomiske krise
ma have begravet tilliden til gkonomer
og deres indikatorer, for ingen hav-

de jo forudset udfaldet. Altsa har vi

at ggre med en stgrrelse som er stort
set umulig at méle, og alligevel pastar
jeg, at tillid er vigtig. Ja, for hvad er
alternativet til tillid. P& systemniveau,
altsa som et land, giver manglende til-
lid sig ofte udslag i gget kontrol, mag-
tanvendelse, og rigide systemer med
manglende fleksibilitet og handlekraft.
For befolkningen betyder manglen-

de tillid til lederne, at man ikke fgl-
ger landets love, hvilket giver en slags
anarkitilstande, hvor den starkeste

far ret. Manglende tillid til systemet
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kan ogsa betyde, at man har en hgje-
re opsparing end ellers, gerne i dollars
i ulandene, da man jo altid skal sik-
re sig bade mod valutaudsving og al
den usikkerhed der fglger med mang-
lende tillid. En @get opsparing giver
mindre vakst og langsommere udvik-
ling. Manglende tillid befolkningen
imellem betyder at alle arbejder for
sig selv og stordriftsfordele mistes.
De fleste mennesker har ogsa speciel-
le evner indenfor et bestemt omrade,
som kun kan optimeres og udnyttes
safremt man arbejder sammen og de-
ler kagen. Altsa har tillid til, at der vil
vare en rimelig fordeling af fortjene-
sten ved at arbejde sammen.

I ADDA arbejder vi med teknisk tree-
ning i grupper pa 20-30 landmand
som efterfglgende opfordres til at
danne en gruppe (virksomhed), som
endeligt skal munde ud i aktivite-

Gaver og donationer

ter indenfor landsbyudvikling. Man
kan ikke hoppe et trin over i kaeden,
for sd mangler den tillid, som er ce-
menten der holder systemet sammen.
Processen er langsom, men der fin-
des ikke et brugbart alternativ, og det
kan ikke anbefales at forkorte pro-
cessen eller finde pa smarte tricks til
at danne tillid. Nogle af vores grup-
per ender ikke med en gruppedannel-
se, og det er ogsa det bedste, for fri-
villighed skal vere drivkraften, ellers
er det lutter spildte kraefter. I Viet-
nam forsgger ADDA nu med gruppe-
dannelse uden opstartskapital. Det er
nyt og spendende at fglge, om land-
mandene stoler sa meget pa hinan-
den, at gruppedannelsen kan blive ef-
fektiv uden opstartskapital til at starte
en mindre virksomhed. Treningen i
markskolerne gennem en hel s@son
gger hver enkelt landmands selvtillid

— Giv et bidrag og trek det fra 1 SKAT

I 1gbet af 2010 har ADDA modtaget
donationer fra bade private bidragyde-
re, firmaer og foreninger. Vi er utro-
ligt glade alle bidragene, og donati-
onerne har blandt andet bidraget til
selvhjelpsgrupper i Cambodja, og
ogsa bgnderne i Vietnam og Tanzania
har modtaget stgtte.

12011 haber vi at flere vil bidrage og
dermed stgtte bgnderne i Vietnam,
Cambodja og Tanzania. Vi kunne i
ADDA godt tnke os at blive god-
kendt af SKAT som forening, der er
berettiget til at modtage gaver, som
kan fradrages ved indkomstopggrel-
sen. Hjelp os med dette ved at done-
re et bidrag. Hvis vi i ADDA kan né
at modtage 50 bidrag a minimum 50

News & Views udsendes til ADDAs
medlemmer 2 gange om aret. Aldre
numre kan ses pa ADDAs hjemmeside.
www.adda.dk
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kr. inden efteraret, kan vi ansgge om
at blive godkendt af SKAT, og du kan
far mulighed for at treekke dit bidrag
fra i skat.

Folgende fradragsregler gelder:

* De fgrste 500 kroner er ikke
fradragsberettigede.

* Der kan maksimalt fradrages
14.500 kroner om aret.

o Agtefeller har ret til at benytte
hver deres fradrag.

* Medlemskontingentet er ikke
fradragsberettiget.

Giver du bidrag til flere organisationer,

skal det arlige bidrag vere pa mindst

500 kroner til hver organisation for at

belgbene kan l&gges sammen.
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og via samarbejdet i markskolen gges
tilliden iblandt landmandene. Endelig
har ADDAs projekt med juridisk bi-
stand til landbefolkningen afdekket et
enormt behov for information om ba-
sale rettigheder, som kan bidrage til
gget tillid til offentligheden i Vietnam.
I Cambodja er der et stort behov for at
fa genskabt tilliden iblandt befolknin-
gen, og ADDASs projekter i Cambod-
ja medvirker i hgj grad hertil ved at
arbejde med selv-hjelpsgrupper som
samarbejder pa tvers af familier.
Tillid er vigtigt og tabt tillid er sver at
genopbygge. Indtil man finder en me-
tode til at male tillid pa, er vi ngdt til
at stole pa at det vi ggr, er rigtigt. Jeg
er overbevist om, at vores arbejdsme-
toder er succesfulde og jeg haber at
andre vil fglge med i ADDAs arbejde,
hvor vi forsgger at veere tillidsvaek-
kende og tillidsskabende.

Eksempel:

ADDA kr.1500
Organisation X kr.900
Organisation Y kr. 400

Bidraget til ADDA og organisation X
er begge pa kr. 500 eller derover og
giver dig dermed et fradrags-berettiget
bidrag pa i alt kr. 2400. De fgrste 500
kr. far du ikke fradrag for, og du far
derfor et samlet fradrag pa 1900 kr.
Det maksimale arlige fradrag er dog
stadig 14.500 kroner.

Hvis ADDA godkendes, vil vi ind-
berette donationer som modtages til
SKAT.

ADDA s adresse:
Vodroffsvej 21A, st.
1900 Frederiksberg C
Telefon 97 40 29 98
Mail: adda@adda.dk

Tryk: Kolind Bogtrykkeri I/S



ADDAs arlige generalforsamling finder sted
onsdag den 25. maj 2011 kl. 19.30
pa Kalg @kologisk Landbrugsskole,
skovridervej 1, 8410 Ronde

Dagsorden ifplge vedtaegter:

1. Valg af ordstyrer
Valg af referent
Bestyrelsens beretning
Fremlaeggelse af arsregnskab til godkendelse
Fremlaeggelse af det indevaerende ars budget
Indkomne forslag fra bestyrelse og medlemmer
Fastlaeggelse af medlemsbidrag for fglgende kalenderar
Valg til bestyrelsen (Ove Gejl samt Karin Pirhofer er pa valg)
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Godkendelse af statsautoriseret revisor, der indstilles af bestyrelsen til
godkendelse

Eventuelt
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Emner og forslag som gnskes behandlet pa
= generalforsamlingen, skal fremsendes til
= bestyrelsen senest d.13. maj pa e-mail til

. adda@adda.dk. Forslag med begrundelse
§ kan lzeses pa foreningens hjemmeside se-
nest 5 dage for generalforsamlingen.

Over det pa generalforsamlingen pas-
serede udfaerdiges et mgdereferat, der
underskrives af dirigenten. Mgdereferatet
offentligggres pa foreningens hjemmeside
www.adda.dk




Karlighed, Forening og Samarbejde
eller — Upendo, Muungano og Umoja
Indtryk fra et bespg hos markskoledeltagere i Tanzania

Af Anne-Marie Foged,
ADDA bestyrelse

Regntiden var godt i gang, sa alt stod
frugtbart og grgnt mod den rgde jord,
da jeg sammen med Niels Johansen, le-
der af ADDAs projekt i Tanzania, be-
spgte Njombe-distriktet 760 km sydvest
for Dar es Salaam 1 januar.

Hvis man bare lige dumpede ned uden
at kende vilkarene, man lever under her,
ville man tro man var kommet til para-
dis. Her oppe i knap 2000 meters hgj-
de er temperaturen og luftfugtigheden
behagelig, landskabet er meget smukt
og varieret, og folk er glade, venlige og
imgdekommende og ser sunde og raske
ud i deres farvestralende tgj.
Virkeligheden er dog meget mere kom-
pleks end som s&, og der er gode grun-
de til at ADDA har gnsket at hjelpe
lokalbefolkningen her til at forbedre de-
res tilvaerelse.

Baggrunden

Tanzania er et af de afrikanske lande,
der har et rimeligt velfungerende demo-
krati, men korruptionen er stor, og hvad
sundhed angér, er HIV / AIDS, sammen
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Majsen mdles hver uge

Markskolen i Lugoda har faet sat et halvtag op til at sidde under til de ugentlige mgder.

med malaria og andre infektionssyg-
domme, arsag til at gennemsnitsalderen
kun er pa 43 ar og at bgrnedgdelighe-
den er pa 104 bgrn ud af 1000. Af de 39
mio. indbyggere bor de 76 % pa landet,
sa en meget stor del af befolkningen ar-
bejder som bgnder.

Nar det lige blev Njombe-omradet, der

blev stedet for ADDAs 2-arige pilotpro-
jekt, haenger det sammen med (som det
er beskrevet 1 News & Views nr. 19),

at vi her fandt vi en meget egnet sam-
arbejdspartner i den lokale landbrugs-
organisation NADO. NADO ledte ef-
ter nogen, der kunne hjelpe dem med
at udvikle deres f@rsteprioritet og fo-
kus, nemlig landbrug, og foreningens
karismatiske formand, nu direktgr, John
Wihallah, forstod — og bifaldt - hur-

tigt kernen i ADDASs arbejdsmetoder og
principper, og var parat til at satse NA-
DOs gode omdgmme ved at binde sa
godt som hele foreningens virke op pa
samarbejdet med ADDA.

NADO er meget respekteret i omradet,
et omrade der er blevet udvidet for ny-
lig, i og med at Njombe er blevet ud-
naevnt til distriksthovedstad. I modsat-
ning til andre landbrugsorganisationer
er NADO ikke knyttet til et politisk par-
ti eller athaengig pa anden made, og
mange nye landsbyer er interesseret i
at blive medlem og i at afholde mark-
skoler. Flere gange oplevede vi op mod
70 — 80 mennesker, der kom vandrende
fra mange forskellige nabolandsbyer til



praesentationsmgder, hvor John Wihal-
lah og andre fra NADO sammen med
Henrik fra ADDA forklarede hvad der
kraves for at blive medlem af NADO
og for at f4 en markskole til landsbyen.
Det er meget vigtigt for at opna et suc-
cesfuldt projekt, at deltagerne far et re-
alistisk billede af hvad de skal selv skal
bidrage med. Og det bliver gjort klart at
hvis ikke mgdeprocenten i markskolen
ligger pa omkring 80 %, vil den ikke
blive gennemfgrt.

Pilotprojektets formal er at afklare om
vores samarbejdspartner er den rigtige
og om de undervisningsmetoder vi har
haft sa stor succes med i Asien, ogsa vil
fungere 1 Afrika.

Her, 1¥2 ar inde i projektet, begynder
der at tegne sig et billede af hvad det er
realistisk at forestille sig af resultater.
Og heldigvis ser det ud til at samarbej-
det med NADO kgrer rigtig godt og at
konceptet med trening af lokale trene-
re (ToT) og markskoler (FFS), ogsa vil
fungere i Afrika, sa vi haber meget at
Danida vil godkende vores ansggning
om en 4drig fortsattelse.

34 lokale traenere er blevet uddannet
med hjelp fra landbrugsskolen Xuan
Mai i Nordvietnam og ADDAs dygtige
folk i Hanoi, og 2 af NADOs landbrugs-
konsulenter har faet en efteruddannelse.
Nar pilotprojektet er slut til september,
skulle godt 3000 bgnder gennem mark-
skoledeltagelse have faet en solid viden
om savel bedre dyrkningsmetoder som
samarbejde i grupper.

John Wihallah i diskussion med en markskoledeltager

I Chalowe er de dygtige til at danse og synge, for de gver sig hver uge

Keerlighed, Forening og Samarbejde
Under vores besgg var der stor travlhed,
fordi regnen og dermed dyrkningssze-
sonen var begyndt. 62 markskoler 4 30
bgnder (hvoraf 85 % er kvinder) med
majs som afgrgde var i gang pa 3. — 4.
uge af de 4 maneders forlgb. Det var en
stor oplevelse at se med hvor stort en-
gagement de deltagende bgnder gik til
sagen. De er selvfglgelig blevet valgt
omhyggeligt ud med hjelp fra landsby-
ledere og NADO for at sikre at kun vir-
keligt interesserede kommer med i en
markskole. Der bliver lagt stor vaegt pa
at kun de bgnder, der vil deltage aktivt,
far lov at veere med. Hvad de har ud-
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sigt til, er gratis undervisning, mulighe-
den for pa lengere sigt at kunne tjene
mere pa deres landbrug, et certifikat nar
markskolen er afsluttet og en ADDA-
kasket. Der er ingen kontanter til delta-
gerne fra projektet, kun ekstra arbejde
ved siden af det seedvanlige markarbej-
de, for pengene i projektet gar til at ud-
danne og aflgnne treenerne og til faci-
liteter sdsom papir, skriveredskaber og
matter at sidde pa under halvtag eller i
forsamlingshuset.

. ] £ ____:
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Foran NADOs kontor i Iguachanya:
Alfred (formand for NADO), Sara (regn-
skabsassistent), Catherine (assistent),
Greyson (landbrugskonsulent), Niels
Johansen, Anne-Marie Foged (ADDA) og
Jonathan (landbrugskonsulent)

Alle billeder taget af Anne-Marie Foged



Derfor var det sa oplgftende at delta-
gerne i de tre grupper i en markskole i
Kidegembye havde valgt at kalde de-
res grupper for Karlighed, Forening og
Samarbejde.

Det forteller lidt om hvor meget man
satser pa at forbedre sin tilveerelse, og
at man tror pa at dette er en made at
ggre det pa.

Trenerne er dygtige, og mange finder
pa lokale aktiviteter. I en af landsbyerne
er nogle af den lokale skoles lerere del-
tagere i markskolen, og alle deltagernes
bgrn er med i markskoleundervisnin-
gen, udfra den betragtning at forel-
drene leerer mere ved at skulle forkla-
re bgrnene hvad der sker, mens bgrnene
far ny viden ved at se og lytte. Samtidig
kan lzrerne bruge de erfaringer i sko-
len, som de far ved at opleve undervis-
ningsmetoderne i markskolen.
Gruppedannelsen er en meget vasent-
lig del af markskolen, fordi det er med
erfaringerne herfra at bgnderne bagefter
selv skal arbejde videre. En del af tree-
neruddannelsen er netop derfor viden
om gruppedannelse, forretningsplaner
og fx husdyrhold som svin og kyllinger.

Under vores besgg blev en af land-
brugskonsulenterne alvorligt syg af ma-

En markskole i Kidegembye forteeller med sang og dans om arbejdet i marken

laria eller tyfus. Heldigvis kom han

pa hospitalet i tide i kraft af en medar-
bejdersundhedsforsikring, for op mod
30 %, der bliver syge pa denne made,
overlever ikke.

I det hele taget er det de sma marginaler,
der bestemmer meget af de basale dele
af livet i denne del af verden: mange
sygdomme lurer og den lunefulde regn-

tid bestemmer om der vil veere mad nok.
Pa den baggrund kan man kun beundre
den livsgleede og det engagement, der
kommer til udtryk, nar man som gast bli-
ver modtaget med dans og sang. Der er
blevet gvet i timevis pa sange om at ga i
marken og bruge det man har lzert i mark-
skolen, og dansen med hakker demon-
strerer med kraftfulde sving hvordan.




”INFOSE”er ADDAs nye projekt i Cambodja

Innovative Approaches to Food Insecurity for Urban and Peri-urban Poor in Siem Reap

Af Helge Brunse, tidligere projekt-
koordinator, nu Senior Project Advi-
sor ved ADDAs projekter i Cambodja

Fra 2007 til 2010 gennemfgrte ADDA
det EU-stgttede projekt: Economic and
Social Relaunch of Northwest Provinces
(ADDA-ESO eller ECOSORN) i tre pro-
vinser i det nordvestlige Cambodja. I
EU-terminologien havde ADDA en sa-
kaldt servicekontrakt med EU, det vil
sige, at projektet var 100% stgttet af EU.
Projektet fik en meget fin evaluering,
men en lektie vi fik lert var, at det kree-
ver meget planlegning og forudseenhed
at sikre baeeredygtigheden, nar et land-
brugsprojekt kun varer i tre ar. Introduk-
tion af forbedrede metoder til dyrkning
af ris var en hovedopgave, herunder at
bgnderne far adgang til gode, sunde, vel-

smagende (mennesker i ris-produceren-
de lande er generelt meget kraesne med
hvilken ris-type de spiser) og hgjtyden-
de rissorter, samt nem adgang til afprg-
vet udsad. I realiteten havde vi kun to
vakstsesoner at arbejde i. Men i kraft
af vores erfaring fra andre projekter med
dannelse af sma andelsforeninger, fik vi
oprettet 6 velfungerende risdyrknings-
foreninger, to i hver provins, og de kgrer
nu videre med konsulentstgtte fra land-
brugsdepartementet i provinsen. Alti alt
var EU ganske godt tilfreds med ADDAs
gennemfgrelse af projektet.

ADDA-ESO projektet var saledes AD-
DAs farste erfaring med at gennemfgre
et EU-projekt og det farste er ganske gi-
vet det svereste. Alene ansggningen til
et EU-projekt er uhyre omfattende. An-

Intensiv dyrkning af frugt og grgnt pa et lille areal er noget vi i ADDA har beskeeftiget os med i mange dr. Den hgje plante lidt til

sggningen med bilag og baggrundsmate-
riale er pa flere hundrede sider, og der er
jo altsé nogen i ADDA, der skal sidde og
arbejde med hver eneste side.

Her vil jeg godt lige fortzlle historien
om hvordan det gik med den fgrste an-
sggning, vi sendte til EU tilbage i 2006.
Den viser, at der ma kalkuleres med hgjt
forbrug af resurser uden at det resulterer i
brugbare resultater.

ADDA besluttede at lave en ansgg-

ning til et EU "Call” i 2006 vedrgren-

de ,,NGOs Food Security Programme
for Cambodia®. Vi fik strikket en stor flot
ansggning sammen, som med bilag ve-
jede flere kilo. Den blev afleveret retti-
digt pa 19. sal i den flotte EU bygning i
Bangkok. Sé gik der 3 méneder, hvor vi

-

hgjre i billedet er papaya, der yder nogle velsmagende og neeringsrige frugter. Cambodjanere bruger frugterne bdde i moden og umo-

den tilstand i salater.



ikke hgrte en lyd. Men en dag kom der
en taxa med en pakke til kontoret i Siem
Reap. @Qverst i 1d der et brev fra chefen
pa EU missionen i Thailand der forklare-
de, at de var meget kede af det, men "EU
CALL’et” for dette projekt var en fejl! Sa
er man ganske klar over at man ikke skal
tro, at man er noget — sa mange spildte ti-
mer!

Men vi besluttede alligevel at lave en an-
spgning til ADDA-ESO og den vandt vi,
og som navnt gik projektet godt.

I december 2010 lavede vi sa en ny an-
spgning til INFOSE-projektet og i fe-
bruar fik vi at vide at vi havde vundet
kontrakten i Siem Reap og FAO havde
vundet kontrakten i Phnom Penh. Vi er
glade for kontrakten og projektet startede
den 1 marts. Dog er der et men — og det
gér ud pa, at EU kun stgtter 80 % af kon-
trakten (7.5 mio. kr.), s ADDA ma ud
og finde ca. 1 million DKK. Sa derfor,
keare leser, er det meget essentielt, at du
hjelper ADDA med at skaffe nogle nye
medlemmer og nogle sponsorkroner til
den slunkne kasse.

Malgruppe og arbejdsmetode
Malgruppen er fattige husholdninger
hvor familiemedlemmer lever for under
2 $ om dagen. Projektet fokuserer ogsa
pa husstande med enlige foreldre, stor-

Ledelsesholdet i Siem Reap fra venstre: Ou Pichong, Coordinator INFOSE. Pou So-

ponna, ADDA Accountant. Diane Caroen, ADDA Senior Advisor. Duong Chansereivisal,
ADDA Gender Advisor and Pich Sophin, ADDA Deputy Coordinator.

familier, udsatte unge, migranter og han-
dikappede. I alt er det mélet at 1800 hus-
holdninger skal indga i projektet og
drage fordel af projektets aktiviteter.

Aktiviteterne, der skal stgtte malet, er
som altid uddannelse og oplysning med
henblik pa at forbedre livsvilkarene for
de involverede familier. Selvforsynings-
graden skal gges gennem hjalp til selv-
hjelp. Nogle familier vil modtage under-
visning i agro-processing (omdannelse
af primare landbrugsafgrader til an-

dre handelsvarer), andre vil lere at opti-
mere deres udbytter fra sma kgkkenha-
ver og i tilfelde af, at deltageren ikke har
et lille jordareal til radighed, sa planlaeg-
ger vi dyrkning af grentsager i sma con-

tainere eller tgnder. Vi anser det for me-
get vigtigt at familierne far adgang til
planteproteiner og andre na@ringsstoffer.
Oplysningskampagner om ernzring vil
ogsa indga som et vigtigt element til for-
bedring af familiernes erneringsmassi-
ge forhold.

Ydermere vil nogle deltagere lere opti-
merede metoder til kyllingeopdraet. Her-
under vil ogsa emner som renovation

og sundhedspleje indga, for at reduce-
re bl.a. vandbarne sygdomme. Unge ledi-
ge mennesker i malgruppen vil blive til-
budt treening i forskellige handverk pa
to handverkerskoler i byen. Det kan for
eksempel vaere murer-, tgmrer-, blikken-
slagertrening eller treening i syning og
vavning (af lokalproduceret silke) eller
kosmetologi eller mange andre uddan-
nelser.

Lokal forankring

Foruden ADDA deltager ogsa to vaesent-
lige lokale institutioner, Chantiers Eco-
les de Formation Professionnelle - CEFP
og Siem Reap Provincial Training Centre
- PTA i projektet. CEFP hgrer under det
cambodjanske uddannelsesministerium
og varetager arbejdsmarkedsuddannelser
for unge og udsatte cambodjanere. CEFP
tilbyder uddannelse indenfor silkevaev-
ning og skulpturarbejde. PTA hgrer ogsa
til under uddannelsesministeriet og tilby-
der undervisning i landbrugsproduktion
og servicefag sasom skredderi og mange
handvzarkeruddannelser.

INFOSE projektet slutter i maj 2014.



ADDAs igangvaerende projekter

Her er en oversigt over hvilke projekter, der Igber i gjeblikket og hvem der financierer dem.
I de fleste projekter inkluderer budgettet ca. 5 — 10 % egenfinansiering.
Las mere om de enkelte projekter pA www.adda.dk

. . B DKK

Projekt Periode udggt ( )
- financieret af

IWEP II (anden fase af IWEP): . 8.115.500 kr.

Styrkelse af landbokvinders livsvilkar 04.2009 -03.2012 Cambodja Danida

ADDA-LEAP: . 275.000 kr.

Styrkelse af landbokvinders livsvilkar 09.2010-05.2011 Cambodja Verdensbanken / WorldBank

ADDA-INFOSE:

Indsats for at imgdegé fgdevareusik- . 7.500.000 kr.

kerhed blandt fattige i semi-urbane 02.2011 - 022015 Cambodja EU

omrader af Siem Reap

VLA-projektet II: . 6.712.775 kr.

Juridisk bistand til landbefolkningen 012011 - 12.2014 Vietnam Danida

Song Da II (anden fase af Song Da):

udvikling af etniske minoriteters 01.2010 - 12.2013 Vietnam 11'0.5 5433 k.
Danida

lokalsamfund

Okologiprojektet: . . 13.500.000 kr.

Udvikling af rammerne for gkologisk | 09.2004 — 10.2012 Vietnam .

. . Danida

produktion og markedsfgring

Tanzania:

Lokalbaserede interesseorganisationer . 5.078.165 kr.

inden for landbrug. Pilotfase for at te- 082009 -07.2011 Tanzania Danida

ste metode og samarbejde

Vi :



Donation fra AGROTECH

Den flotte donation pa 25.000 kr. fra
AGROTECH i foraret 2011 er ble-

vet modtaget med stor glede blandt
Njombe Agricultural Development
Organisation’s (NADO) medlemmer.
De fleste medlemmer fra de omkring
20 landsbyer fglger markskolepro-
grammet i enten bgnne- eller majspro-
duktion, hvis metode er overtaget fra
ADDA s succesrige markskolepro-
gram i Vietnam og Cambodja. Pro-
grammet er sponsoreret af Danida og
skal treene 3000 bgnder over en toérig
periode.

Indtil videre er omkring 2000 sma-
begnder blevet trenet, og de fleste af
grupperne, som hver bestar af 30 med-
lemmer, har etableret sig i interes-
segrupper, ogsa kendt under navnet
Farmer Interest Groups (FIGs). Dis-
se grupper vil blive trenet organisato-
risk, blandt andet inden for lederskab,
vedtegter og arbejdsdeling. Den fgl-
gende trening vil tage udgangspunkt

i den tidligere markskoletr@ning som
indkomstgenerende aktiviteter. Videre
vil den individuelle gruppe blive un-
dervist og vejledt indenfor regnskab
og markedsfgring. Den finansielle tree-
ning vil omhandle styring af grup-
pens likvide midler og bogholderi,
hvor markedsfgring vil analysere mar-
kedsforhold i forhold til gruppens pro-

duktion sasom priser, afs@tning, samt
gvrige forretningsmuligheder som
gruppen kan engagere sig i.

Allerede tidligt i projektet i Njom-

be blev manglen pé inputs som g@d-
ning, redskaber og sasad identificeret
som nogle af de vigtigste forhindrin-
ger for sma-bgnder mht. gget produk-
tion og indtegtsmuligheder. Danida
stgtter udelukkende trningsdelen af
FFSs og FIGs og ikke inputs til grup-
perne. I den sammenhang vil dona-
tionen fra AGROTECH i samarbejde
med NADO blive en stor gkonomisk
hjelp for de grupper som skal star-

te FIG-treningen og planlegge ind-

komstgenererende aktiviteter i den

narmeste fremtid.

Mange tak for stgtten

Pa vegne af NADO og ADDA Tanzania
Henrik Stroh

ADDAs projektkoordinator i Tanzania

Las mere om NADO her:
www.adda.dk/UserFiles/pdf/eng/
NADO.pdf

Las om projektet her:
www.adda.dk/development/tanza-
nia.html




Kort nyt

Sekretariatsmedarbejder starter pa ADDA’s kontor

Den 2. januar startede cand. scient.
Arafa Ayoub Khatib pa ADDA’s kon-
tor pa Vodroffsvej. I fgrste omgang i
en maned med virksomhedspraktik,
og herefter som sekretariatsmedar-
bejder i fgrste omgang i 12 maneder,
med 31 timer om ugen.

Arafa er i 2010 blevet ferdig med sin
uddannelse i ,,Agricultural develop-
ment” pa Kgbenhavns Universitet,
hvor hovedfokus er pa landbrugspro-
duktion i troperne. De sidste 3 mane-
der af uddannelsen tog Arafa pa AD-
DA’s kontor, hvor hun gennemfgrte
en periode med virksomhedspraktik.

Arafa har saledes mange fardigheder
som vi forventer at kunne drage nytte
af i ADDA. Desuden er der mange
sekretariatsopgaver i forbindelse med
administration af den efterhanden
voksende projektportefglje. En af Ara-
fas hovedopgaver bliver at varetage
vores hjemmeside, som fremover vil
blive opdateret noget oftere. Alle AD-
DAs medlemmer er velkommen til at
kigge forbi pa kontoret og fa en snak
om vores mange projekter, da kontoret
nu er bemandet stort set fuld tid.
Soren T. Jprgensen
ADDAs formand

Verdens Bedste Nyheder — ny kampagne i september

VERDENS e
BEDSTE
NYHEDER

— -

Kampagnen er en felles NGO-plat-
form for slagkraftigt folkelig oplys-
ning om hvad vi hver is@r ggr for at
na 2015 Malene. Og hvilken forskel
vores arbejde ggr for verdens fattige i
det lille og i det store billede.

Formalet med Verdens Bedste Nyhe-
der er at skabe styrket folkelig op-
bakning til 2015 Malene. Den felles
landsdekkende kampagne var en suc-
ces 2010 - og alle de ca. 70 NGO’er,
der indtil nu har tilmeldt sig, satser pa
en mindst lige sa stor succes i 2011.

Las mere pa:
www.verdensbedstenyheder.dk

ADDA deltager igen i ar i den store
kampagne, dog ikke med egne ar-
rangementer. Har du lyst til at yde en
frivillig indsats, kan du kontakte AD-
DAs kontor og hgre mere.



Husk at betale medlemskontingent for 2011.

Pa girokortet nedenfor kan du se taksterne. Hvis du betaler via netbank sa husk venligst at angive dit navn.
Kan du ikke huske om du allerede har betalt, kan du kontakte Karin Pirhofer-Walzl pa tif. 50 59 61 27 eller

mail: karin.pirhofer@gmail.com
TKA73
I N D B ETAL I N G S KO RT Checks og lignende accepteres under folr(b\elfL.ll;.!fEﬁ)leL\lgg
instituttet modtager betalingen. Ved kontant betaling i penge-

Kan betales i pengeinstitut og pé posthuse institut med terminal er det udelukkende pengeinstituttets

I_ Reg.nr. Kontonr.

kvitteringstryk, der er bevis for hvilket belab, der er indbetalt.
Betalings-ID og indbetaler Kreditornummer og belabsmodtager 82139869 Kreditornummer og belebsmodtager 82139869
ADDA ADDA
Vodroffsvej 21A, st. Vodroffsvej 21A, st.
1900 Frederiksberg C 1900 Frederiksberg C
9324

Arligt medlemskontingent' Underskrift ved overforsel fra konto Kvittering

Alm. ..o, 100 kr.

Familie ............... 150 kr.

Firma ......c.ccooueeen. 500 kr

Stud. og pens. ..... 50 kr. _|

Kroner Qre Betalingsdato

Kroner Qre

Dag — Méaned — Ar

Til maskinel afleesning — Undga venligst at skrive i nedenstaende felt

+73< +82139869<

FIK 752 (04-01) 711-21855



